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1 § Syfte

ELSA is a non-political, independent, non-profit-making association the aims of which are to
promote, establish and develop mutual understanding, co-operation and personal contacts between
law students and young lawyers from different states and legal systems, thereby equipping them for

professional life in the international environment.

With respect to the realization of the above aims, ELSA will be guided by the following philosophy

statement:

Vision

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity.
Purpose

To contribute to legal education, to foster mutual understanding and to promote social responsibility

of law students and young lawyers.
Means

To provide opportunities for law students and young lawyers to learn about other cultures and legal

system in a spirit of critical dialogue and scientific co-operation.
To assist law students and young lawyers to be internationally minded and professionally skilled.

To encourage law students and young lawyers to act for the good of society.

2 § Allméant

2.1 Foreningen har site i Karlstad, Sverige.

2.2 ELSA Karlstad ska vara den lokala representanten i Karlstad fér The European Law Students’

Association, ELSA, och medlem i The European Law Students’ Association Sweden, ELSA Sweden.

3 § Medlemskap

3.1 Medlem i ELSA Karlstad ir varje juridikstuderande, juris doktorand eller yngre yrkesverksam jurist

som erligger medlemsavgift till féreningen.



3.1.1 Juridikstuderande dr den som liser en juridisk kurs eller ett juridiske

magisterprogram.

3.2 Hedersmedlem kan varje fysisk person bli, som genom sitt handlande gagnat foreningen eller dess
syfte. Hedersmedlem erligger ¢j medlemsavgift, men dger i vrigt medlems rittigheter och skyldigheter.
Hedersmedlem #ger vid Local Council Meeting nirvaroritt men ¢j rostritt. Hedersmedlem foreslas av

styrelsen till Local Council Meeting for val enligt féljande riktlinjer:

3.2.1 Personen ska genom sitt stdd och engagemang fér ELSA Karlstad ha bidragit till

foreningens verksamhet.
3.2.2 Personen ska visa intresse for att aven i framtiden stotta ELSA Karlstad.

3.2.3 Personen ska genom sin erfarenhet, kunskap och position, sitt nitverk och engagemang

bidra till ELSA:s externa anseende.

3.2.4 Vid utnimning av hedersmedlem ska ELSA:s neutrala stillning sisom opolitisk,

icke-religios och ideell forening beaktas.

3.2.5 Utnimning av hedersmedlem sker genom sluten omr6stning samt med absolut majoritet

av rostlingden.

3.2.6 Motivering for utnimnande av hedersmedlemmar ska presenteras pa Local Council

Meeting under punkten "Propositioner”.
3.3 Stédmedlem i ELSA Karlstad ir varje fysisk person som erligger stodmedlemsavgift till féreningen.

3.3.1 Stédmedlem i ELSA Karlstad iger nirvaroritt vid Local Council Meeting

(foreningsstimman), dock ej rostritt.

4 § Medlemsavgift

4.1 Medlemsavgiften f6r ordinarie medlem i ELSA Karlstad erliggs enligt f6ljande alternativ:

- Som en engingsavgift om 250 kronor, vilket berittigar till medlemskap fram till forvintad
juristexamen, dock maximalt under nio terminer, eller

- Arligen om 120 kronor, dir medlemskapet giller i tolv minader frin betalningsdagen.

4.2 Medlemsavgiften for juris doktorand och yngre yrkesverksam jurist erliggs arligen och ir giltig i

tolv manader frin betalningsdagen.



4.3 Stodmedlemsavgiften i ELSA Karlstad, om 120 kr, erliggs drligen och ir giltig i tolv minader frin

betalningsdagen.

4.4 Eventuella indringar av medlemsavgiften eller stédmedlemsavgiften beslutas av Local Council

Meeting (f6reningsstimman).

5 § Medlemskaps upphérande

5.1 Medlem eller stodmedlem som onskar uttrida ur féreningen kan sjilv gora det pi ELSA Swedens
hemsida genom att logga in och avsluta medlemskapet. Medlemskapet kommer di automatiske att
forsvinna ur foreningens medlemsregister. Medlem kan ocksi avsluta sitt medlemskap genom att
skriftligen meddela Secretary General ELSA Karlstad. Vid eventuellt uttride aterbetalas inte nigon

erlagd medlemsavgift.

5.2 Medlemskap och stodmedlemskap uppho6r automatiskt om ny medlemsavgift inte erlagts eller vid

forvintad examen enligt 4.2.

5.3 Medlem och stédmedlem som medvetet motverkar ELSA:s syften och verksamhet samt direkt eller
indirekt dsamkar ELSA skada, kan uteslutas. Beslut om uteslutning fattas, efter hérande av
medlemmen, av ELSA Karlstads styrelse, varvid denna ska vara enhillig. Vid ett eventuellt uteslutande

aterbetalas inte ndgon erlagd medlemsavgift.

6 § Organisation

6.1 Foreningens verksamhetsar omfattar tiden 1 augusti till 31 juli.
6.2 Féreningen ir organiserad i:

6.2.1 Local Council Meeting

6.2.2 Styrelse

6.2.3 Director(s)

6.2.4 Valberedning



7 § Local Council Meeting (féreningsstdmman)

7.1 Local Council Meeting (féreningsstimman) ir foreningens hogst beslutande organ.

7.2 Local Council Meeting ska hallas tva ginger om dret. Hostens Local Council Meeting ska dga rum

fore november manads utging, virens Local Council meeting fére maj minads utging.

7.3 Ett extrainsatt Local Council Meeting utlyses antingen vid behov av ELSA Karlstads styrelse, eller
efter begiran av minst en fjirdedel av foreningens medlemmar, eller pi begiran av revisorn. Till
extrainsatta Local Council Meeting ska medlemmar kallas och frigor beredas pi samma sitt som till

ordinarie Local Council Meeting.

7.4 Kallelse till Local Council Meeting ska utsindas till medlemmarna senast 20 dagar fére det att
Local Council Meeting ska hallas. Kallelsen ska genom styrelsens forsorg skickas till medlemmarna per
e-post av medlemmen angiven mejladress. Kallelsen ska 4ven anslas pa vil synliga platser och i

féreningens sociala media.

7.5 Med utsind kallelse ska folja dagordningen fér moétet samt de tillgingliga motionerna,
propositioner samt vriga handlingar som ska behandlas pa motet eller om handlingen ¢j finns

tillginglig, uppgift om nir och var den kan erhallas.
7.6 Styrelsen 4ger ritt att stilla propositioner till Local Council Meeting.

7.7 Samtliga medlemmar 4dger rite att stilla motioner till Local Council Meeting.
7.8 Motioner ska vara styrelsen tillhanda senast 10 dagar f6re det att Local Council Meeting ska hallas.
7.9 Local Council Meeting kan med itta tiondels majoritet vilja att ta upp en proposition, motion,

fraga eller 6vrig handling som inte anmilts i samband med kallelsen.
7.10 Vid Local Council Meeting dger var medlem i ELSA Karlstad en rost.

7.11 Medlemsavgift ska vara erlagd senast fore métets borjan f6r att medge rostrite vid motet.

7.12 Person med rostrite ska kunna styrka sin behorighet genom uppvisande av medlemskort eller
kvitto pa till foreningen inbetald medlemsavgift eller ska enligt féreningens anteckningar ha erlagt

medlemsavgift.

7.13 Medlem som inte kan nirvara vid méote dger inte ritt att rosta genom ombud.



7.14 Under héstens ordinarie Local Council Meeting ska dagordningen uppta foljande:

1. Motets 6ppnande

2. Val av méotesordforande

3. Val av motessekreterare

4. Val av tva rostriknare

5. Val av tva justerare

6. Friga om stimmans stadgeenliga utlysande
7. Godkinnande av dagordning

8. Upprittande av rostlingd

9. Fraga om eventuell uteslutning

10. Foregaende styrelses verksamhetsberittelse

11. Faststillande av resultat- och balansrikning for foregiende verksamhetsar
12. Revisionsberittelse samt eventuellt yttrande fran revisor

13. Frigan om styrelsens ansvarsfrihet

14.  Redogorelse for verksamhetsplan
15.  Budgetforslag

16.  Faststillande av medlemsavgift
17. Propositioner

18. Motioner

19. Ovrigt

20. Motets avslutande

7.15 Under varens ordinarie Local Council Meeting ska dagordningen uppta foljande:

1. Motets 6ppnande
2. Val av métesordférande
3. Val av sekreterare

4, Val av tvi rostriknare



5. Val av tva justerare
6. Frigan om stimmans stadgeenliga utlysande
7. Godkinnande av dagordning

8. Upprittande av rostlingd

9. Fraga om eventuell uteslutning
10. Val av revisor
11.  Val av revisor suppleant

12.  Valav President

13.  Val av Secretary General

14.  Val av Treasurer

15.  Val av Vice President in charge of Marketing

16.  Val av Vice President in charge of Seminars & Conferences

17. Val av Vice President in charge of Academic Activities

18. Val av Vice President in charge of Professional Development
19. Val av valberedning samt sammankallande
20.  Propositioner

21. Motioner
22.  Owrigt

23. Motets avslutande

7.16 Beslut av Local Council Meeting fattas med enkel majoritet om inget annat stadgas av ELSA
Karlstads stadga. Beslut av Local Council Meeting fattas genom omvind rostning gillande andra fragor

dn personval.
7.17 Val till ELSA Karlstads styrelse sker med absolut majoritet av rostlingden.

7.18 Val till ELSA Karlstads styrelse sker genom sluten omréstning om enhillig Local Council Meeting

inte beslutar om annat.

7.19 Beslut i friga om den foregiende styrelsens ansvarsfrihet fattas med absolut majoritet av

rostlingden.



7.20 Om inget annat stadgas i beslutet trider ett beslut i kraft nir drsmotet forklarades avslutat.

7.21 Varje kandidat till en post i ELSA Karlstads styrelse ska under max fem minuter presentera sig,

sina idéer och mal inf6r Local Council Meeting.
7.22 Local Council Meeting ska beredas tillfille att stilla fragor till varje kandidat.

7.23 Om flera personer kandiderar till samma post fir dessa ¢j nirvara under varandras presentation

och frigestund.

7.24 Efter att samtliga kandidater till en post horts under presentation och frigestund ges majligheten

for medlemmar och deltagande under stimman att pliadera f6r en kandidat.
7.24.1 Max tvé personer far pliadera for varje kandidat.

7.24.2 Den som pliderar ska genomféra plideringen pa ett sakligt och virdigt sitt under max

en minut.

7.25 Om en kandidat inte kan nirvara vid Local Council Meeting kan denne kontakta styrelsen och
antingen kandidera via videolink eller genom att spela upp en forinspelad kandidatur infér Local

Council Meeting.

7.26 Om det finns mer 4n en kandidat till samma post och ingen av kandidaterna uppnar absolut
majoritet i forsta omréstningen ska en andra omrostning dga rum. I denna andra omrostning far endast

de tva kandidater som fick flest roster i forsta omrostningen delta.

7.27 Om det vid omrdstning enligt 7.26 inte 4r nagon kandidat som uppnar absolut majoritet ska en
tredje omrostning 4dga rum. I den tredje omréstningen fir endast den kandidat som fick flest roster i

den andra omrostningen delta.

7.28 Om det endast finns en kandidat och denne inte uppnar absolut majoritet eller om omréstningen
enligt 7.27 foretas utan att kandidaten uppnar absolut majoritet ska posten limnas vakant. Nomineras
flera kandidater ska omréstningen tas om frin borjan. Om omréstningen tas om fran borjan fir de som
redan kandiderar till posten i fraiga under stimman utan att uppna absolut majoritet inte kandidera

igen.

7.29 Vid hindelse att ELSA Karlstads styrelse bedémer att det 4r nédvindigt kan styrelsen kalla till ett

tringande Local Council Meeting.



7.30 Vid hindelse att fem av ELSA Karlstads medlemmar bedémer det nédvindigt, kan medlemmarna

i fraga limna Gver en skriftlig begiran att styrelsen ska kalla till ett tringande Local Council Meeting.

7.31 Kallelse till tringande Local Council Meeting ska utsindas till medlemmarna senast 10 dagar fore
det att ett tringande Local Council Meeting ska hallas. Kallelsen ska genom styrelsens forsorg skickas
till medlemmarna per e-post av medlemmen angiven mejladress. Kallelsen ska dven anslas pa vil synliga

platser och i féreningens sociala kanaler.

7.32 Med utsind kallelse ska folja dagordningen fo6r motet samt de tillgingliga motionerna,
propositioner samt Gvriga handlingar som ska behandlas pd métet eller om handlingen ej finns

tillginglig, uppgift om nir och var den kan erhallas.

8 § Styrelse

8.1 Styrelsen ir efter Local Council Meeting foreningens hogsta beslutande organ.

8.2 Styrelsen ska verkstilla beslut tagna av féreningsstimman.
8.3 Valbar till styrelsen ir varje medlem i ELSA Karlstad.

8.4 Styrelsen bestar av, forutom President, hogst sex ledaméter. Styrelsen ska vara ansvariga for foljande

verksamhetsomriden:

President - Board Management, External Relations and Expansion
Secretary General - Internal Management

Treasurer - Financial Management

VP MKT - Marketing

VP AA - Academic Activities

VP S&C - Seminars & Conferences

VP PD - Professional Development

8.5 Styrelsen viljs vid virens Local Council Meeting.



8.6 Styrelsen far efter eget gottfinnande tillsitta och avsitta Directors for olika ansvarsomraden.

8.7 ELSA Karlstads styrelse bor tillsitta bitridande styrelseledaméter om en vakans uppstir efter Local
Council Meeting genom styrelsebeslut. P efterféljande Local Council Meeting ska val for vakanta

platser hallas.
8.8 Bitridande styrelseledamot har inte réstritt sa som ordinarie styrelseledamot i ELSA Karlstad.

8.9 Styrelsen ska sammantrida minst tva ginger per termin.

8.10 Styrelsen 4r beslutfor di samtliga ledamoter dr kallade och minst hilften 4r nirvarande.

Styrelsebeslut fattas med enkel majoritet och vid lika rostetal 4r ordférandens rost utslagsgivande.

8.11 Vid frigan om tolkning av dessa stadgar dger styrelsen tolkningstoretride.
8.12 Foreningens firma tecknas av President och Treasurer var for sig.
8.13 Styrelseledamot kan pa egen begiran vilja att avgd genom att meddela samtliga i styrelsen.

8.14 Styrelseledamot kan, om denne misskott sitt uppdrag eller pa grund av passivitet férsummat
densamma, uteslutas ur styrelsen. Beslut om uteslutning tas av Local Council Meeting, efter att den
berérda styrelseledamoten ha givits majlighet att yttra sig. Beslut om uteslutning av styrelseledamot tas

med % majoritet.

8.15 Har styrelseledamot eller director allvarligt forfelat sitt ansvar gentemot ELSAs medlemmar i
hanteringen av deras personuppgifter eller annan kinslig information, kan denna avsittas frin sin

tjanst efter beslut av styrelsen med tre fjirdedelars majoritet.

8.16 Personer som inte ir styrelseledamoter dger endast tilltride till styrelsesammantride genom

adjungering i varje sirskilt fall.
8.17 Styrelsen far efter eget gottfinnande adjungera personer till styrelsesammantriden.

8.18 Vid styrelsesammantride dger adjungerad person nirvaro-, yttrande- och yrkanderitt, dock inte

rostratt.

9 § Utredning av styrelseledamot

9.1 Om det framstir som sannolikt att en styrelseledamot begitt en handling eller pa ett annat sitt

inom ramen for sitt arbete ger anledning att ifrigasitta Local Council Meetings fortroende for



styrelseledamoten, ska saken utredas av President och ytterligare en styrelseledamot. Denna

styrelseledamot utgors limpligen av Secretary General.

9.2 Om President ir den styrelseledamot som bor stillas under utredning ska utredningen istillet
genomforas av nistkommande styrelseledamot enligt turordningen med stod av ytterligare en

styrelseledamot. Se 9.5.1.
9.3 I samband med inledandet av en utredning ska ELSA Karlstads Coach i ELSA Sweden

informeras skriftligen via mejl. Informerandet bér limpligen foljas upp senare av ett méte med

Coachen om hur drendet hanteras.

9.4 Under utredningens ging ska ett dokument framstillas dir de omstindigheter som legat till grund
for samt framkommit av utredningen redogors for pa ett sakligt sitt. Detta dokument 4r inte menat for
extern spridning, men kan limnas ut om en medlem i ELSA Karlstad begir det, eftersom alla

styrelseledamoter 4r fortroendevalda av Local Council Meeting.

9.5. Pa grund av risken for reellt eller upplevt jiv f6ljer hir en turordning for vilken styrelseledamot
som ir skyldig att inleda en utredning. Eftersom utredningen ska genomféras med st6d av ytterligare
en styrelseledamot fir inte heller denne vara eller uppfattas vara jivig. Turordningen giller dock bara

for den styrelseledamot som ir skyldig att inleda en utredning.
9.5.1 Turordningen utgdrs av foljande:

1. President

2. Secretary General

3. Treasurer

9.5.2 Styrelseledamoéterna i 9.5.1 dr skyldiga att inleda en utredning pi grund av sitt sirskilda ansvar
gentemot ELSA Karlstad. President, pd grund av sin roll som firmatecknare med det yttersta ansvaret
for foreningen. Secretary General, pd grund av sitt ansvar fér den interna organisationen och
skyldigheten att se till att foreningens stadgar efterlevs. Treasurer, pd grund av sin roll som

firmatecknare och ekonomiansvarig.

9.5.3 I det fall att varken President, Secretary General eller Treasurer kan inleda en utredning pi grund
av att de antingen 4r den parten som stills under utredning eller ir jivig, kan en utredning istillet
inledas av en annan styrelseledamot. Att en annan styrelseledamot inleder en utredning férutsitter att

den inledande parten sjilv inte ir eller kan upplevas som jivig.



9.5.4 Om en utredning inleds av en annan styrelseledamot 4n President, Secretary General eller
Treasurer ska utredningen utféras enligt samma formkrav som den annars skulle gjorts om den

piborjats av en styrelseledamot med utredningsskyldighet.

9.5.6 Om en utredning inleds av en styrelseledamot utan utredningsskyldighet ska den anses vara lika
legitim som om en styrelseledamot med utredningsskyldighet genomfort den, forutsatt att de

utredande parterna inte 4r jiviga samt att utredningen foljer formkraven.

9.5.7 Om samtliga styrelseledaméter dr of6rmégna att inleda en utredning pi grund av upplevt eller
reellt jiv, ska utredningen genomfGras av minst en styrelseledamot med skyldighet att utreda och
ytterligare en styrelseledamot i samrad med ELSA Karlstads Coach i ELSA Sweden. Utredarna maste

dd ha en mycket nira kontakt med ELSA Karlstads Coach genom hela utredningen.

9.6 Om minst fem medlemmar i ELSA Karlstad begir det, ska en utredning pabérjas gentemot en

styrelseledamot.

9.7 Vid hindelse att en utredning ska inledas mot en styrelseledamot, ska utredningen f6lja
nedanstiende bestimda formkrav. Utredningen anvinds senare som underlag for att uppmana
vederborande styrelseledamot att avgd alternativt for att misstroendeforklara styrelseledamoten infor

Local Council Meeting.
9.7.1 De situationer som kan utgéra grund for inledande av utredning ir féljande:

1. Styrelseledamoten forsummar sitt arbete vid upprepade tillfillen, vilket lett till att nigon aspekt av
ELSA Karlstads arbete blivit lidande.

2. Styrelseledamoten har pd grund av sitt agerande under ett ELSA-evenemang fitt nigon av ELSA

Karlstads medlemmar att kiinna sig illa bemote.

3. Styrelseledamoten utfér inte de uppgifter som denne atagit sig att gora, vilket medfort skada for
ELSA Karlstad som f6rening.

4. Styrelseledamoten har genom sitt agerande, eller underlatande att agera, nonchalerat det ansvar

denne har gentemot foreningen, vilket medfort betydande svirigheter i styrelsearbetet.

S. Styrelseledamoten efterfoljer inte de riktlinjerna som uppstills av ELSA-nitverket, trots upprepade

tillsdgelser.

Observera att listan inte ir uttdmmande och att dven andra situationer kan medfora att en



utredning bor inledas. Det krivs dock att situationen pa nagot sitt forsvarat styrelsens arbete eller
skadat ELSA Karlstads anseende eller medlemmar och att situationen ir av en sidan art att mildare

atgirder inte 4r limpliga.

9.7.2 Utredningen ska genomfdras skyndsamt men noggrant. Utredningen far inte ta lingre tid 4n tvd
veckor, om det inte finns sirskilda skil att lita den paga lingre. Finns sirskilda skil att lta utredningen
piga lingre 4n tva veckor ska parten under utredning samt ELSA Karlstads Coach meddelas om detta
skriftligen. Dessa parter ska dven meddelas om vid vilket datum utredningen kommer att vara firdig.
Som senast maste utredningen vara firdig tre veckor efter att de utredande parterna meddelat om

inledande av utredning, annars ska utredningen ogiltigforklaras.
9.8 Utredningsforfarandet ska folja nedanstiende formkrav:
1. Vid inledandet av en utredning ska parten som utgér féremal f6r utredningen meddelas skriftligen.

2. Vid inledandet av en utredning ska ELSA Karlstads Coach i ELSA Sweden meddelas skriftligen.

3. De utredande parterna ska erbjuda styrelseledamoten under utredning mojligheten att yttra sig

under ett mote.

4. Efter motet med parten under utredning ska 6vriga i styrelsen meddelas att utredningen inletts. I det
fall att den part som ir under utredning inte medverkat till att ett méte kan komma till stind, kan

styrelsen meddelas direkt.

5. De utredande parterna ska i ett sirskilt dokument sakligt nedteckna de omstindigheter som medfért

att utredningen inletts.

6. De utredande parterna ska i samma dokument sakligt nedteckna relevanta omstindigheter som

framkommit under utredningen.

7. Nir dokumentet firdigstillts ska det skickas till savil styrelseledamoten under utredning som till
ELSA Karlstads Coach i ELSA Sweden via e-post i PDF format.

8. Efter att dokumentet 4r fardigstillt ska ett mote hallas med ELSA Karlstads Coach i ELSA Sweden.

9. Efter att dokumentet 4r firdigstille ska ett mote hallas med parten under utredning dir dennes

mojligheter enligt ELSA Karlstads stadgar presenteras.

9.9 Om en utredning visar att en styrelseledamot enligt ELSA Karlstads Stadgar punkt 8.14



misskote sitt uppdrag eller pa grund av passivitet forsummat densamma, fir denne uteslutas ur

styrelsen genom ett ordinirt Local Council Meeting eller vid ett tringande Local Council Meeting.

9.10 Under ett Local Council Meeting, ddr syftet ir att lyfta frigan om uteslutning frin styrelsen, ska
utredningen presenteras for Local Council Meeting. Den berérda styrelseledamoten ska enligt punkt.

8.14 ges tillfille att yttra sig.
9.11 En utredning bér inte inledas
1. om en styrelseledamot enligt ELSA Karlstads Stadgar punkt 8.13 sjdlvmant viljer att avga.

2. nir den berorda styrelseledamoten, efter samtal med eller skriftlig piminnelse frin President eller
Secretary General, forbittrat sin arbetsinsats till en godtagbar nivé forutsatt att kvalitén pa arbeten var

enda anledningen att inleda en utredning.

10 § Advisory Board

10.1 Advisory Board syftar till att ge den lokala styrelsen av ELSA Karlstad rad och st6ttning i deras
arbete. Advisory Board har idven till uppgift att bevara nédvindig och anvindbar kunskap, som

foreningen ir i behov av. Kunskapen ska delas med sittande styrelse pa begiran.

10.2. Advisory Board kan bestd av tvi till fem medlemmar som utses av ELSA Karlstads styrelse pa

minst en ettarsperiod i bérjan av verksamhetsaret.
10.2.1 Advisory Board ska utses i borjan av ett verksamhetsir av sittande styrelse.
10.3 Val av Advisory Board ska fattas pa styrelseméte. Beslutet ska antas av samtliga styrelseledaméter.

10.4 Medlemmarna i Advisory Board avgir inte tillsammans med styrelsen som valde dem, utan

hjilper till i bytet av styrelse och antingen avgar eller sitter kvar utifrin den nya styrelsens beslut.

10.5 Medlem i Advisory Board saknar rostritt pa styrelseméten. Medlem i Advisory Board saknar

rostritt pi Local Council Meeting om medlemmen inte 4r befintlig medlem i ELSA Karlstad.
10.6 Utforliga riktlinjer gillande Advisory Board finns i Advisory Board Handbook.

11 § Valberedning

11.1 Valberedningen ska bestd av minst tvd ledamoter och hogst fyra ledaméter, varav Local Council

Meeting utser en till sammankallande.

11.2 Ledaméter i valberedningen kan inte i nigot fall forekomma som valberedningens forslag till val.



11.3 Valberedningen ska i sitt arbete agera sakligt och opartiskt.

11.4 Valberedningens forslag till styrelse ska kungoras pa limpligt sitt senast sju dagar fore Local

Council Meeting.

11.5 Valberedningens forslag till styrelse ska presenteras pad Local Council Meeting.

12 § Stadgeandring

12.1 For stadgedndring krivs beslut av Local Council Meeting med minst tre fjirdedelars majoritet.
12.2 Felaktig numrering, stavning och formalia i stadgan fir 4ndras utan beslut av Local Council
Meeting.

12.2.1 Motivet i stadgan fir vid sadan justering inte dndras i sak.

12.3 Om beslut om en stadgeindring fattas av Local Council Meeting, och motionen eller
propositionen inte har korrekt numrering, stavning eller formalia, fir Secretary General justera

numrering, stavning och formalia nir den beslutade dndringen tillf6rs stadgan.
12.3.1 Motivet i motionen eller propositionen fir vid sadan justering inte dndras i sak.

12.4 For att genomfora en dndring av stadgarna enligt punkterna 11.2-11.3 krivs ett styrelsebeslut

enligt punkt 8.10.

13 § Bidrag

13.1 Bidrag till foreningen far inte mottas om de ir férbundna med villkor som strider mot

foreningens syften eller som pa annat sitt inte verensstimmer med féreningens oberoende stillning.

14 § Rikenskap och revision

14.1 Under hostens Local Council Meeting ska arsredovisningen for verksamhetsiret limnas.

Arsredovisningen ska bestd av verksamhetsberittelsen samt resultat- och balansrikning.



14.2 Arsredovisningen ska granskas av revisorn, som viljs av Local Council Meeting for ett ar i taget.

Om revisorn inte kan fullf6lja sin uppgift, ska denne ersittas av sin suppleant.

15 § Upplosning

15.1 Kan styrelsen inte utses pd Local Council Meeting eller senast sex minader senare pd Local
Council Meeting ska foreningen upplosas. Beslut om uppldsning kan édven fattas av tva pa varandra

foljande Local Council Meetings med minst atta tiondels majoritet.

15.2 Vid upplosning ska foreningens tillgingar fonderas hos ELSA Sweden.

16 § Transparens
16.1 Pa ELSA Karlstads hemsida ska en aktuell version av ELSA Karlstads stadgar finnas tillginglig

for foreningens medlemmar.
16.1.1 Den aktuella stadgan ska finnas tillginglig trettio dagar efter Local Council Meeting.

16.2 P4 ELSA Karlstads hemsida ska en aktuell version av ELSA Karlstads Revisionsberittelse

finnas tillginglig for féreningens medlemmar.

16.2.1 Den aktuella Revisionsberittelsen ska finnas tillginglig trettio dagar efter héstens

Local Council Meeting.

16.3 Pa ELSA Karlstads hemsida ska en aktuell version av ELSA Karlstads Policy for

konflikthantering och konfliktférebyggande arbete finnas tillginglig for féreningens medlemmar.
16.4 Vid hindelse av att ELSA Karlstads styrelse 4r tillfilligt forhindrad fran att ladda upp
dokumenten i punkterna 16.1-16.3, pa grund av externa omstindigheter saisom tekniska problem,

ska dokumenten publiceras sa snart problemet ir atgirdat.

16.4.1 Foreningens medlemmar kan begira att fa ut en aktuell version av dokumenten i



punkterna 16.1-16.3. Begiran skickas till ELSA Karlstads Secretary General per mejl.

16.5 For en si langtgaende transparens som mojligt bor styrelsen undvika att ta bort tidigare

versioner av ovanstiende dokument frin ELSA Karlstads hemsida.

16.6 Foreningens medlemmar kan begira att fi ut den aktuella versionen av ELSA Karlstads budget.

Begiran skickas till ELSA Karlstads Treasurer per mejl.



Revisioner

2018-10-22 vid grundandet av ELSA Karlstad i Karlstad.
2019-05-09 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2020-05-04 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2021-05-10 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2021-10-21 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2022-05-19 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2022-11-17 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2023-01-22 i samrad med Secretary General of ELSA Sweden, format.
2023-05-16 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2023-11-23 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
2024-05-02 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.

2025-05-06 vid ELSA Karlstads Local Council Meeting i Karlstad.
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